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工作任务/

学习任务
空调外壳转段搬运的机器人程序优化

课程/

学习领域
工业机器人编程与操作

课 时 6节 教学对象 19 机器人班 设计者 欧惠玲

一、工作/学习任务分析

东信空调配件公司是以东信公司的生产有明显的淡季、旺季之分。夏天订单多催货紧，

冬天则进入备货季节，订单稳定。柜式空调内机外壳转段搬运工作站的机器人试运行稳定

后，为提高旺季时的生产效率，公司要求提升效能。工程部决定，在确保安全的前提下，

提高搬运机器人运行速度。你作为技术员，请设计优化方案并实施，包括机器人工作路径

优化和程序优化。当机器人在 HOME 点时，设置绿色指示灯作为信号，按需正确配置 I/O
信号端子，能规范绘制 I/O接线图并能正确编程。

图 1 空调外壳转段搬运工作示意图

二、学习者分析
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根据学生特点和学习任务要求，制订以下学习目标，如下图所示：

三、学习目标（综合职业能力与职业素养）

学习过程与工作过程对接，其中学习过程下图所示：

四、学习内容及重点、难点分析



高明区高级技工学校教学设计

3

类别 内容 确定理由 突破方法

重点

理解并把工件翻转段平滑过

渡，把搬运控制逻辑用流程

图表达，梳理出控制逻辑。

训练语言表达能力、技术思

维，培养学生综合职业能

力。

用引导文式的任务书引导

学生逐步建立工作流程

难点
阐述奇异点的报警的原因，

提升机器人的运行速度。

机器人六轴涉及要素多，提

速后因姿态变化太快容易

产生奇异点。

课中翻转，设计验证性程序

五、教学策略选择与设计

1.教学模式：工学结合一体化

2.教学方法

（1）任务驱动：从接收任务单开始，到讨论方案，最终动手实现，技术主管严格把关，按照优化流程操

作。

（2）头脑风暴：展示最优工作方案、分析缺陷方法。

（3）竞争促进：在限定时间范围内对最快完成的，程序运行速度最快的两个小组进行奖励。

（4）成功教育：课后用微信报道课堂实况，分享做得好的小组的方法和感受，提升专业归属感。

六、教学环境及资源准备
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1.学习环境

2.设施设备资源（硬件）

序号 设备名称 型号参数 数 量

1 Wifi路由 TP-Link，≥30点同时接入 1个

2 教学一体机 SEEWO希沃 A06EA 1台

3 黑板 1.2m*1m 1块

4
机器人实训

工作站

含气动夹具、FANUC 10iA 型机器人工作站、传感

器
7套

3.软件资源

序号 类 型 资源图片

1 任务书 详见附件

2
使用本人参与编写的教育部十三五规划现代

学徒制教材《工业机器人现场操作与编程案

例》

3
信息化平台

问卷星：用手机实现高效评价

问卷星

具体过程（学生中心、小组团队、行动导向）
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教学

环节

学习

内容

学生

活动

教师

活动

教学

手段

教学

方法

设计

意图

促一促（提

高学习积

极性）为本

任务开展

做好知识

储备，为搬

运工作作

铺垫

（5min）

I/O指令、

延时指令

的使用方

法

举手抢答或

每组派代表 图文并茂，准备

2道题目：1.手爪

在吸取工件或放下

工件时，用到什么

指令？2.如何判

断启动信号有

效？

提问（抢

答，答对

有奖）

愉快教

学法

（破

冰）

考查课前

目标是否

达到

组建团队

（5min）

在老师要

求下分组

抽字母，组

建小组，选

举组长，取

队名。

组织学生把 21

人分成 7个小

组，每组 3人。

A-H每个字母写

三张纸，抽到相

同字母的为一

组。

抽签组建

工作组

（实际工

作中不能

选择合作

伙伴）

小组合

作

以学生为

中心，但

课堂控制

权在老师

手上

下达任务，

获取信息

（15min）

获取关键

信息，提炼

工作内容

阅读任务书

要求，根据

任务书梳理

出工作逻

辑，用流程

图表达。

下达任务书（每

组一份），说明

工期，强调安全

注意事项。

教学视频

任务书
引导文

通过视

频自主学

习，借助任

务书指导，

提高学习

自我能力；

制定计划

（5min）

按照工作

特点、岗位

内容进行

分工，服从

分配

组长组织开

会，确定每

位组员的分

工，填写在

任务书上；

明确每一部

分完成的时

间。

检查各组学生的

计划表，只要不

涉及安全问题，

不直接干预学生

的分工。

老师作为

技术主管

角色让学

生独立工

作

小组合

作

培养学生

的目标、

计划意

识，让其

对工作任

务有整体

的把握
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决 策

（10min）

对照任务

要求，找出

实施的技

术路径

根据议定的

计划，个人

对照自己的

工作内容查

找涉及的技

术点，估计

落实过程中

遇到的困难

和解决方

法。

教师进行巡视，

对各小组的合作

过程进行实时评

价；

巡视观察并适当

参与各小组讨

论，实时对凸显

的问题进行引

导，尤其在技术难

点上可以给予适当

的引导，但不直接

给出答案。

小组合作

中共同制

订可行的

工作计划

书，在沟

通中解决

不同的意

见，让方

案更合

理。

头脑风

暴

培养学生

的表达能

力，在争

议中如何

表达自己

的理据

实施（过程

监控）

比一比：既

比快，也比

准

第一阶段

80min

第二阶段

20min

根据任务

书，落实每

一项技术

内容

第一阶段：按

照三人各自

分工，以 IO
接线图为联

络，实现机器

人转段搬运

轨迹优化、程

序编写调试。

完成整体调

试、技术文档

整理。

指导各组如何合

理优化的提高程

序的运行速度；监

控按照任务书规

范完成各项技术

文档和指标，编写

控制逻辑的。对做

得最好最快的三

个小组实施奖励

机制。

不干预学

生小组合

作，提供必

要的技术

指引，监控

安全注意

事项。记录

出现的问

题，但不指

出，到总结

时再归纳。

行动导

向，小

组合作
让学生具

有解决复

杂问题的

工作能力，

学会将疑

问用设计

性实验来

寻找答案，

获得学习

方法的迁

移。

第二阶段：根

据任务书的

要求调试程

序，全面理解

程序优化的

作用，整理资

料。

把控各组完成的

时间，让学生在黑

板分享自己程序

设计的思路和原

理。

课中翻转，

让学生在

第一阶段

认识到程

序优化的

方法后，引

导学生通

过自主阅

读技术资

料编写验

证程序，培

养解决问

题的思维

和方法。

小组合

作
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展示，检验

（15min）

对照验收

指标验收

项目

每组抽一人

组成 7人团队

验收小组，根

据验收单的

项目对各组

的功能、工

艺、技术文档

进行验收；每

组的两位同

学负责演示

监察验收小组是

否客观、公正、准

确。验收组的评

价：

让学生以

技术主管

身份验收

项目，培养

学生客观

的评价素

养。
参观法

培养学生

客观公正

的评价态

度

评价，总结

评一评：忠

言不逆耳，

旁观者清

（10min）

学习其他

组的优秀

做法，对比

自己工作

中的优缺

点。

采用问卷星

对各组的工

作进行定性

评价。

（选出最好

的三组）

总结工作过程中

小组出现的典型

问题，包括技术问

题、合作问题、改

进之处。对互评、

验收组评分别排

名前 2 的小组奖

励一个西瓜。

让学生在

观察别人

的做法中

发现自己

的不足。

评价反

馈

促进学生

思维共享，

将学习成

放大

双向交流

（15min）

学生针对

自己存在

的疑问向

老师、同学

发问

以现场会议

形式由学生

自主提问，

可以向老师

提问自己实

施任务过程

中未解决的

疑难，也可

以要求其他

组介绍其先

进做法。

回答并记录学生

提问，反思教学

组织中的不足。

以学生为

中心，聆

听学生的

思路，更

好地引导

其养成规

范的技术

思维、和

谐的合作

能力。

双向交

流

以学生为

中心，聆

听学生的

思想，调

整下一阶

段教学进

度
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教学流程图

教

什

么

怎

么

教

教

会

否

学

什

么

怎

么

学

学

会

否
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八、教学评价设计

1.评价项目与学习目标对应，学生互评评价属于过程性评价，采用定性评价；验收小组和老

师的评价采用定量评价，属于结果性评价；

2.评价采用信息化手段缩短操作时间，提高课堂效率；评价指标面向学习目标，面向学生合

作过程和工作成效；将手机应用于课题教学，学生用手机扫描二维码，即可进入评价页面。

表 5 互评指标（定性）

序号 评价项目 是 否

1 分工明确，合作顺利

2 能根据控制要求设计 IO图

3 能绘制清晰的流程图

4 系统功能达到任务书要求

5 布线工艺合理

表 6 验收组评价指标（定量）

序号 评价项目 配分 得分

1 IO图绘制完整、规范 10
2 机器人运动路径平滑 10
3 机器人夹取工件时快、准 10
4 机器人放置工件时平稳 10
5 机器人运动姿态优美 10
6 能灵活运用指令实现速度的提升 10
7 控制逻辑准确 10
8 任务书填写规范、完整 10
9 分工合理，按时完成 10
10 演示表述清晰 10

合计 100
表 7 技术主管记录（教师）

组号（成员） 工作过程出现的问题 解决方法

九、教学反思（本教学设计还没进行过教学的，不写）

成功之处：

1.采用游戏式的问答提高了学生的学习兴趣，让学生顺利进行工作状态；

2.采用行动导向教学对学生综合职业能力的培养起到关键作用，学生完成任务的过程既培养

了专业能力，也培养了关键能力；

3.信息化技术在应用于评价环节能提高课堂的效率，比用纸质的评价更能提高学生的关注

度。

改进之处：

1.后进同学的关注不足，应针对不同理解能力的学生发挥翻转课堂的作用，实现分层教学；

2.学生表述时间偏长，对学生的语言表达能力估计过于乐观。

记录技术问题、沟通协

调、表达能力
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注：本表格大小可根据内容进行调整。


